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HistoHisto
riaria

Stowarzyszenie SzkoStowarzyszenie Szkołła Barki a Barki 

–– Centrum Integracji Centrum Integracji 
SpoSpołłecznej wyodrecznej wyodręębnibniłło sio sięę
na bazie programu na bazie programu 

socjalnosocjalno-- edukacyjnego  edukacyjnego  
Fundacji Barka i ideowo Fundacji Barka i ideowo 
zwizwiąązane jest z filozofizane jest z filozofiąą
dziadziałłania opartania opartąą
o budowanie wspo budowanie wspóólnotowolnotowośści, ci, 
partycypacji, edukacji partycypacji, edukacji 

i przedsii przedsięębiorczobiorczośścici



Centrum Integracji SpoCentrum Integracji Społłłłłłłłecznej ecznej 
prowadzi program reintegracji prowadzi program reintegracji 
spospołłłłłłłłecznej i zawodowej dla 200 ecznej i zawodowej dla 200 

ososóób.b.
�� W programie CIS  uczestniczy W programie CIS  uczestniczy 

codziennie 200 oscodziennie 200 osóób, b, 

�� ZajZajęęcia odbywajcia odbywająą sisięę w 58 grupach w 58 grupach 
szkoleniowych.szkoleniowych.



Partnerzy projektu:Partnerzy projektu:
�� UrzUrząąąąąąąąd Marszad Marszałłłłłłłłkowski, UM Poznania, PUP kowski, UM Poznania, PUP ––wsparcie wsparcie 

finansowefinansowe
�� MOPR, OPSMOPR, OPS--y, pl. lecznictwa odwykowego, NGOsy y, pl. lecznictwa odwykowego, NGOsy 

-- skierowania do CISskierowania do CIS
�� Fundacja Barka,, Fundacja im. Grete Mikaelsen z Danii Fundacja Barka,, Fundacja im. Grete Mikaelsen z Danii 

–– wsparcie finansowe inwestycji budowy nowego obiektuwsparcie finansowe inwestycji budowy nowego obiektu
�� MiMi ęęęęęęęędzynarodowa Siedzynarodowa Siećććććććć Gazet Ulicznych, wGazet Ulicznych, włłłłłłłłoskie sposkie spóółłłłłłłłdzielnie dzielnie 

socjalne socjalne –– przykprzyk łłłłłłłłady dziaady działłłłłłłłaańńńńńńńń przedsiprzedsięęęęęęęębiorczychbiorczych
�� Uniwersytet WarszawskiUniwersytet Warszawski-- ewaluacja dziaewaluacja działłłłłłłłalnoalnośśśśśśśści CIS ci CIS 
�� SzkoSzkołłłłłłłła Kofoeda z Kopenhagi a Kofoeda z Kopenhagi -- knowknow--how, szkolenia how, szkolenia 
�� UAM UAM –– opracowanie motodologii badaopracowanie motodologii badańńńńńńńń
�� PlacPlacóówki edukacyjne, firmy biznesowe wki edukacyjne, firmy biznesowe –– umoumożżżżżżżżliwienie liwienie 

odbywania staodbywania stażżżżżżżży i praktyk zawodowychy i praktyk zawodowych



STATYSTYKASTATYSTYKA

Po roku dziaPo roku działłalnoalnośści CISci CIS--u:u:
�� 6161 ososóób podjb podjęłęło praco pracęę: w sklepach, w : w sklepach, w 

budownictwie, w firmach prywatnych.budownictwie, w firmach prywatnych.
�� 117474 ososóób odbyb odbyłło praktyki w firmacho praktyki w firmach
�� 4 4 osoby sosoby sąą wspwspóółłzazałłoożżycielami ycielami 22 spspóółłdzielni dzielni 

socjalnychsocjalnych

Do zaDo załłoożżenia spenia spóółłdzielni przygotowujdzielni przygotowująą sisięę
nastnastęępne pne 3 grupy3 grupy..



RODZAJE ZAJRODZAJE ZAJĘĆĘĆĘĆĘĆĘĆĘĆĘĆĘĆ W W 
CENTRUM:CENTRUM:

EDUKACJA ZAWODOWA EDUKACJA ZAWODOWA -- 1155 warsztatwarsztatóów zawodowych,w zawodowych,

EDUKACJA  OGEDUKACJA  OGÓÓLNA LNA –– 11 przedmiot11 przedmiotóów teoretycznych,w teoretycznych,

Ponadto :Ponadto :

�� WARSZTATY  PSYCHOLOGICZNEWARSZTATY  PSYCHOLOGICZNE

�� GRUPY  SAMOKSZTAGRUPY  SAMOKSZTAŁŁCENIOWECENIOWE

�� BIBLIOTEKABIBLIOTEKA

�� ZAJZAJĘĘCIA SPORTOWECIA SPORTOWE

�� SPONTANICZNE SPOTKANIA Z RSPONTANICZNE SPOTKANIA Z RÓÓŻŻNYCH OKAZJINYCH OKAZJI



WARSZTAT  WARSZTAT  
OGOGÓÓLNOBUDOWLANYLNOBUDOWLANY
I  BUDOWLANOI  BUDOWLANO--
INSTALATORKIINSTALATORKI44 grupy 5grupy 5--cio osobowe. cio osobowe. 

KursKursyy trwatrwajjąą w warsztacie w warsztacie 
ogogóólnobudowlanym trwa lnobudowlanym trwa 1 rok.1 rok.
ZajZajęęcia praktyczne cia praktyczne --remont remont 
pomieszczepomieszczeńń CIS i prace zlecone.CIS i prace zlecone.

Warsztat instalatorski zajmuje Warsztat instalatorski zajmuje 

ććwiczy swoje umiejwiczy swoje umiejęętnotnośści ci 

naprawiajnaprawiająąc instalacjc instalacjęę sanitarnsanitarnąą
i grzewczi grzewcząą Centrum.Centrum.



WARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKIWARSZTAT  STOLARSKI

Warsztat ten skWarsztat ten skłłada siada sięę z 2 z 2 
grup edukacyjnychgrup edukacyjnych, , po 8 ospo 8 osóób b 
w kaw każżdejdej. . Szkolenie trwa 1 rokSzkolenie trwa 1 rok. . 

Uczestnicy CIS odnawiajUczestnicy CIS odnawiająą stare stare 
meble, produkujmeble, produkująą nowenowe, , 
produkujprodukująą taktakżże budy dla pse budy dla psóów, w, 
kompostowniki, itp.kompostowniki, itp.



WARSZTAT  WARSZTAT  ŚŚŚŚŚŚŚŚLUSARSKILUSARSKI

2 grupy 5-cio osobowe, 
kurs trwa 6 miesięcy.

Warsztat głównie zajmuje się
produkcją riksz, które jeżdżą
po poznańskich cmentarzach 
i są miejscami pracy dla tzw. 
rikszarzy.



WARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKIWARSZTAT  KRAWIECKI

2 grupy kilkuosobowe. 2 grupy kilkuosobowe. 
Kurs trwa 6 miesiKurs trwa 6 miesięęcy.cy.
Kursanci zaczynajKursanci zaczynająą nauknaukęę
od wykonywania prostych od wykonywania prostych 
zamzamóówiewieńń na potrzeby CIS: na potrzeby CIS: 
obrusy, serwetki, fartuchy dla obrusy, serwetki, fartuchy dla 
warsztatu porzwarsztatu porząądkowego dkowego 
i gastronomicznego. i gastronomicznego. 

Warsztat realizuje Warsztat realizuje 
rróówniewnieżż zlecenia zlecenia 
na szyciena szycie fflag lag 
oraz ubranek dla psoraz ubranek dla psóów.w.



WARSZTAT  GASTRONOMICZNYWARSZTAT  GASTRONOMICZNY

2 grupy kilkuosobowe, kurs trwa 2 grupy kilkuosobowe, kurs trwa 
6 miesi6 miesięęcy.cy.
Uczestnicy uczUczestnicy ucząą sisięę jak robijak robićć
RRóóżżnego rodzaju potrawy i wypieki.nego rodzaju potrawy i wypieki.

Uczestnicy tego kursu pomagajUczestnicy tego kursu pomagająą
w przygotowaniu posiw przygotowaniu posiłłkkóów w 
dla innych uczestnikdla innych uczestnikóów CIS. w CIS. 
Aktualnie 8 osAktualnie 8 osóób, ktb, któóre ukore ukońńczyczyłłyy
ten kurs, przygotowuje siten kurs, przygotowuje sięę
do zado załłoożżenia spenia spóółłdzielni socjalnej.dzielni socjalnej.



WARSZTAT  KONSERWACJI  WARSZTAT  KONSERWACJI  

POWIERZCHNI  PPOWIERZCHNI  PŁŁŁŁŁŁŁŁASKICHASKICH

2 grupy 102 grupy 10--cio osobowe. cio osobowe. 

Kurs trwa 3 miesiKurs trwa 3 miesiąące ce 

i obejmuje praktyczni obejmuje praktycznąą
nauknaukęę (sprz(sprząątanie tanie 

PomieszczePomieszczeńń CIS) i wykCIS) i wykłłady. ady. 

Kilka osKilka osóób rozpoczb rozpoczęłęło prace o prace 
w tym zawodzie. 7 osw tym zawodzie. 7 osóób zakb zakłłada ada 

spspóółłdzielnidzielnięę sprzsprząątajtająąccąą..



WARSZTAT  OCHRONY MIENIAWARSZTAT  OCHRONY MIENIA

Szkolenie jest przeprowadzane przez: Szkolenie jest przeprowadzane przez: 

�� policjantpolicjantóów, w, 

�� psychologpsychologóów, w, 

�� prawnika prawnika 

�� oraz obejmujoraz obejmująą ććwiczenia wiczenia 
sprawnosprawnośściowe na Sali ciowe na Sali 
gimnastycznej.gimnastycznej.

„„OchraniarzeOchraniarze”” dozorujdozorująą obiekty Centrum oraz parking obiekty Centrum oraz parking 
i skup zi skup złłomu. Przygotowujomu. Przygotowująą sisięę do  zado  załłoożżenia spenia spóółłdzielnidzielni
ochrony i dozorstwa.ochrony i dozorstwa.



OBSOBSŁŁŁŁŁŁŁŁUGA  KOMPUTERAUGA  KOMPUTERA

Szkolenie trwa 3 miesiSzkolenie trwa 3 miesiąące.ce.
�� Celem jest przygotowanie Celem jest przygotowanie 

uczniucznióów w 
�� do egzaminu ECDL do egzaminu ECDL ––

Europejski Europejski 
�� Certyfikat UmiejCertyfikat Umiejęętnotnośści ci 
�� Komputerowych, ktKomputerowych, któóry jest ry jest 
�� respektowany w krajach UErespektowany w krajach UE. . 

Na cykl ksztaNa cykl kształłcenia skcenia skłłada sie m. in. Word, Excel, Access,ada sie m. in. Word, Excel, Access,
PowerPoint, Internet.PowerPoint, Internet.



WARSZTAT  HANDLOWYWARSZTAT  HANDLOWY

Warsztat trwa 3 miesiWarsztat trwa 3 miesiąące, ce, 
w dww dwóóch kilkuosobowych ch kilkuosobowych 
grupach.grupach.

Uczestnicy nabywajUczestnicy nabywająą
podstawowych umiejpodstawowych umiejęętnotnośści ci 
i wiedzy zwii wiedzy zwiąązanych z handlem, zanych z handlem, 
m. in. technik sprzedam. in. technik sprzedażży, marketingu, y, marketingu, 
reklamowania produktreklamowania produktóów, tworzenia biznes planw, tworzenia biznes planóów w 
zwizwiąązanych z prowadzeniemzanych z prowadzeniem wwłłasnej dziaasnej działłalnoalnośści ci 
gospodarczej.gospodarczej. Istnieje moIstnieje możżliwoliwośćść zdobyciazdobycia cetyfikatu cetyfikatu 
z obsz obsłługi kasy ugi kasy ffiskalnej.iskalnej.

Wielu uczestnikWielu uczestnikóów CIS sprzedaje Gazetw CIS sprzedaje Gazetęę UlicznUlicznąą..



WARSZTAT OPIEKI WARSZTAT OPIEKI 
NAD DZIECKIEMNAD DZIECKIEM

Grupa  kilkuosobowa. Kurs trwa 3 miesiGrupa  kilkuosobowa. Kurs trwa 3 miesiąące i obejmuje ce i obejmuje 
zarzaróówno wiedzwno wiedzęę teoretycznteoretycznąą z psychologii dziecka, jego z psychologii dziecka, jego 
rozwoju, podstawowych wiadomorozwoju, podstawowych wiadomośści o chorobach wieku ci o chorobach wieku 
dziecidziecięęcego jak i cego jak i ććwiczenie umiejwiczenie umiejęętnotnośści praktycznych: ci praktycznych: 
higiena, higiena, żżywienie, prowadzenie zabaw wspomagajywienie, prowadzenie zabaw wspomagająących cych 
rozwrozwóój psychomotoryczny dziecka.j psychomotoryczny dziecka.



WARSZTAT OPIEKI NAD OSOBWARSZTAT OPIEKI NAD OSOBĄĄĄĄĄĄĄĄ
STARSZSTARSZĄĄĄĄĄĄĄĄ

NIEPENIEPEŁŁŁŁŁŁŁŁNOSPRAWNNOSPRAWNĄĄĄĄĄĄĄĄ
Grupa 10 osobowa. Szkolenie trwa 3Grupa 10 osobowa. Szkolenie trwa 3
miesimiesiąące i obejmuje 250 godzin. ce i obejmuje 250 godzin. 
Kurs skKurs skłłada siada sięę z wykz wykłładadóów z w z 

zakresu zakresu 
Podstaw geriatrii (zmiany Podstaw geriatrii (zmiany mentalnomentalnośś--
--ciowe i ciowe i biologiczne, higiena, biologiczne, higiena, 

chorobychoroby
wieku starczego) oraz z czwieku starczego) oraz z częśęści ci 
ććwiczeniowej ksztawiczeniowej kształłtujtująącejcej
umiejumiejęętnotnośści ci wykonywania zabiegwykonywania zabiegóów  w  
pielpielęęgnacyjnych i higienicznychgnacyjnych i higienicznych
u osu osóób leb leżążących.cych.

Uczestnicy kursu odbywajUczestnicy kursu odbywająą
praktyki w hospicjach i domach praktyki w hospicjach i domach 
pomocy spopomocy społłecznej.ecznej.



WARSZTAT OGRODNICZYWARSZTAT OGRODNICZY
i  KURS FLORYSTYCZNYi  KURS FLORYSTYCZNY

Szkolenie w warsztacie trwa 6 Szkolenie w warsztacie trwa 6 
miesimiesięęcy. Uczestnicy poznajcy. Uczestnicy poznająą
poszczegposzczegóólne gatunki drzew, krzewlne gatunki drzew, krzewóów, w, 
bylin, robylin, rośślin zimozielonych, pnlin zimozielonych, pnąączyczy
ii rorośślin skalnych, a taklin skalnych, a takżże podstaw e podstaw 
projektowania terenprojektowania terenóów zielonych.w zielonych.
W przyszW przyszłłoośści planujci planująą zazałłoożżenie szkenie szkóółłki ki 
rorośślin ozdobnych.lin ozdobnych.

Kurs florystyczny jest robiony na Kurs florystyczny jest robiony na 
zlecenie zewnzlecenie zewnęętrzne i obejmuje 240 trzne i obejmuje 240 
godzin szkoleniowych.godzin szkoleniowych.



FRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWOFRYZJERSTWO

Dwie grupy piDwie grupy pięęcioosobowe. cioosobowe. 
Kurs trwa pKurs trwa póółł roku.roku.

Uczestnicy uczUczestnicy ucząą sisięę pielpielęęgnacjignacji
wwłłososóów, strzyw, strzyżżenia, enia, 
modelowania, profesjonalnej modelowania, profesjonalnej 
koloryzacji i fantazyjnych koloryzacji i fantazyjnych 
fryzur.fryzur.



SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  SZKOLENIA  

W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  W  MIEJSCACH  

PRACYPRACYPRACYPRACYPRACYPRACYPRACYPRACY
Po odbyciu szkolenia zawodowegoPo odbyciu szkolenia zawodowego
na terenie Centrum, uczestnicy na terenie Centrum, uczestnicy 
odbywajodbywająą praktyki w firmach praktyki w firmach 
i instytucjach dziai instytucjach działłajająących cych 
na wolnym rynku pracy.na wolnym rynku pracy.

Pozwala  to uczestnikom zweryfikowaPozwala  to uczestnikom zweryfikowaćć swoje swoje 
umiejumiejęętnotnośści: jakoci: jakośćść pracy, tempo i wsppracy, tempo i wspóółłpracpracęę..
Dla pracodawcDla pracodawcóów korzyw korzyśściciąą jest poznanie przyszjest poznanie przyszłłegoego
pracownika. pracownika. 



PRZEDSIPRZEDSIĘĘĘĘĘĘĘĘBIORCZOBIORCZOŚĆŚĆŚĆŚĆŚĆŚĆŚĆŚĆ

Kurs trwa 3 miesiKurs trwa 3 miesiąące.  ce.  
Uczestnicy zapoznajUczestnicy zapoznająą sisięę
z kodeksem pracy, z kodeksem pracy, 
prawami i obowiprawami i obowiąązkami zkami 
pracodawcy i pracownika, pracodawcy i pracownika, 
uczucząą sisięę jak zajak załłoożżyyćć
spspóółłdzielnidzielnięę socjalnsocjalnąą/ / 
wwłłasnasnąą firmfirmęę /podatki, /podatki, ZZUS/,US/,
pisanie statutu, pisanie statutu, 
biznesbiznes--planu itd./.planu itd./.



ETYKA  W  PRACYETYKA  W  PRACY

Kurs trwa 3 miesiKurs trwa 3 miesiąące:ce:
etyka wykonywania pracy, etykaetyka wykonywania pracy, etyka
żżycia spoycia społłecznego, podstawyecznego, podstawy
zachowania etycznego zachowania etycznego 
w poszczegw poszczegóólnych lnych 
typach zawodtypach zawodóów.w.



Konwersatorium Konwersatorium 
historyczno historyczno ––literackieliterackie

2 grupy, po ok. 15 os2 grupy, po ok. 15 osóób.b.

Przedmiot obejmuje Przedmiot obejmuje 
zaznajomienie uczestnikzaznajomienie uczestnikóóww
z podstawowymi prawami z podstawowymi prawami 
i obowii obowiąązkami obywatelskim. zkami obywatelskim. 
Omawiane sOmawiane sąą wybrane wybrane 
ZagadnieniaZagadnienia historyczne historyczne 
i literackie i literackie 



JJĘĘĘĘĘĘĘĘZYK ANGIELSKIZYK ANGIELSKI
i Ji JĘĘĘĘĘĘĘĘZYK  NIEMIECKIZYK  NIEMIECKI

KursKurs yy ssąąąąąąąą prowadzony prowadzony 
w w mama łłłłłłłłychych grupach.grupach.
na na dwdw óóchch poziomach poziomach nauczanianauczania : : 
-- podstawowympodstawowym
-- śśśśśśśśredniozaawansowanym. redniozaawansowanym. 

Kurs trwa 3 miesiKurs trwa 3 miesi ąąąąąąąące ce 
(120 godzin). (120 godzin). 



AKTYWNE METODY    AKTYWNE METODY    

POSZUKIWANIA  PRACYPOSZUKIWANIA  PRACY
MiesiMiesi ęęęęęęęęczny kurs prowadzony metodczny kurs prowadzony metod ąąąąąąąą warsztatowwarsztatow ąąąąąąąą..
ZajZajęęęęęęęęcia obejmujcia obejmuj ąąąąąąąą autoprezentacjautoprezentacj ęęęęęęęę, nauk, nauk ęęęęęęęę pisania CV,pisania CV,
listlist óów motywacyjnych, popraww motywacyjnych, popraw ęęęęęęęę komunikacji komunikacji 
interpersonalnej, sposoby i formy poszukiwania prac y.interpersonalnej, sposoby i formy poszukiwania prac y.



TrwajTrwaj ąąąąąąąą 1 miesi1 miesi ąąąąąąąąc, sc, sąąąąąąąą prowadzone w grupach prowadzone w grupach 
55--10 osobowych. 10 osobowych. 

Warsztaty te sWarsztaty te s ąąąąąąąą nastawione nastawione 
na poznanie siebie,na poznanie siebie,
rozwrozw óój osobisty oraz relacje j osobisty oraz relacje 
z innymi.z innymi.

WARSZTATY PSYCHOLOGICZNE WARSZTATY PSYCHOLOGICZNE 
I NAUKI PLANOWANIA I NAUKI PLANOWANIA ŻŻŻŻŻŻŻŻYCIAYCIA



EKONOMIA SPOEKONOMIA SPOŁŁŁŁŁŁŁŁECZNAECZNA

Celem kursu jest poznanie Celem kursu jest poznanie 
zasad ekonomii spozasad ekonomii spo łłłłłłłłecznej, ecznej, 
w tym takich podmiotw tym takich podmiot óów w 
jak: jak: 
Centra Integracji SpoCentra Integracji Spo łłłłłłłłecznej, ecznej, 
Centra Ekonomii SpoCentra Ekonomii Spo łłłłłłłłecznej, ecznej, 
przedsiprzedsi ęęęęęęęębiorstwa spobiorstwa spo łłłłłłłłeczne eczne 
i spi sp óó łłłłłłłłdzielnie socjalne.dzielnie socjalne.



GRUPY  SAMOKSZTAGRUPY  SAMOKSZTAŁŁŁŁŁŁŁŁCENIOWECENIOWE
ORAZ  EDUKACJA  LIDERORAZ  EDUKACJA  LIDERÓÓW  W  

EKONOMII SPOEKONOMII SPOŁŁŁŁŁŁŁŁECZNEJ  (ELES)ECZNEJ  (ELES)

W CIS prowadzonych jest W CIS prowadzonych jest 
12 grup samokszta12 grup samokształłceniowychceniowych
skskłładajadająące sice sięę zarzaróówno wno 
z uczestnikz uczestnikóów programu w programu 
jak i z pracownikjak i z pracownikóóww..

Od Od biebieżążącego roku odbywajcego roku odbywająą sisięę kursy dla kadrykursy dla kadry
z ekonomii spoz ekonomii społłecznej ecznej –– Edukacja LiderEdukacja Lideróów w 
Ekonomii SpoEkonomii Społłecznej (ELES)ecznej (ELES)


