
Centrum Integracji Społecznej  
CISTOR® 

prowadzone przez 



Nadrzędnym celem CIS jest usamodzielnienie osób 
wykluczonych społecznie  i  wyprowadzenie  ich poza 

system pomocy społecznej  poprzez zatrudnienie socjalne, 
realizowane dzięki  zajęciom z reintegracji społecznej i 

zawodowej. 



 zostało utworzone 
na zasadach gospodarstwa pomocniczego Urzędu Miasta Torunia i 

funkcjonowało do . 
 

powstało , a 
od w drodze otwartego konkursu Gminy Miasta Torunia przejęło 

zadania dotychczas wykonywane przez , 
kontynuując jego działania. 

 
CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Społeczne w powołało Spółkę:  

, która prowadzi usługi szkoleniowe, 
porządkowe, budowlane oraz organizuje praktyki. 

Nasza historia 



Działania CISTOR oraz CISTOR® SPS 

Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

liczba 

projektów 2 3 4 3 11 15 12 14 13 18 

liczba 

uczestników 
33 134 203 231 334 350 754 871 382 648 

kwota 

pozyskanych 

dotacji  

(w tys. zł.) 

801 1 481 2 478 2 772 2 256 2 542 3 809 5 134 3 639 4 957 



Działania CISTOR oraz CISTOR® SPS 

0

500

1000

1500

2000

2500

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Dofinansowanie
z UE

Miejski Program Profilaktyki

MPiPS

  

  
  
  
C

IS
T
O

R
 S

P
S

 

  

   

CISTOR 

 

 

 

 
  

Finansowanie CIS w latach 2017 – 2013 (w tysiącach złotych) 



Działalność CISTOR® SPS 
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Integracja Społeczna 



1. CIS Gminny – „Prowadzenie centrum integracji społecznej”:   

2. Stokrotkowa Przystań:   

3. PI-PWP – Toruński program współpracy instytucji ekonomii społecznej z 
administracją lokalną jako szansa na stabilne funkcjonowanie PES:

 

4. Profesjonalny opiekun dla dzieci do lat 3: 

5. Punkt Konsultacyjno-Doradczy – pożyczki dla III sektora:
 

6. W ramach podwykonawstwa – szkolenia 

 

 

 



Centrum Integracji Społecznej  
na przykładzie projektu 

Stokrotkowa Przystań 

Dotacja z programu: Europejski Fundusz Społeczny,  
Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób  
zagrożonych wykluczeniem społecznym        

 



Obszar działania: 

• Gmina Miasta Toruń,  

• Gmina i miasto Chełmża,  

• Gmina Czernikowo,  

• Gmina Lubicz,  

• Gmina Łubianka, 

• Gmina Łysomice,  

• Gmina Obrowo,  

• Gmina Wielka Nieszawka,  

• Gmina Zławieś Wielka  

 



Uczestnikami w programie mogą zostać: 

• osoby bezrobotne szczególnie dłużej niż 12 miesięcy (w ciągu ostatnich 2 lat) 

• osoby nieaktywne zawodowo m.in. z powodu: 

- niepełnosprawności  

- ukończonej terapii uzależnień 

- opuszczenia zakładu karnego 

- bezdomności 

Minimum 50% uczestników stanowią osoby powyżej 55 r.ż.  

Minimum 50% stanowią kobiety  



Reintegracja społeczna      

czyli  
• praktyka – praca 
• 4 dni w tygodniu 
• w terenie 

Jak to wygląda w praktyce? | realizacja 

Reintegracja zawodowa 

czyli  
• szkolenia / warsztaty 
• 1 dzień w tygodniu 
• w siedzibie CISTOR SPS 

     Cztery profile zawodowe: 
• Porządkowy 
• Budowlano-porządkowy 
 

w grupach od 6- do 10-osobowych z instruktorem 

• Handlowo-usługowy 
• Gastronomiczno-hotelarski 





PI-PWP – Toruński program 
współpracy instytucji ekonomii 

społecznej z administracją lokalną 
jako szansa na stabilne 

funkcjonowanie PES 

Dotacja z programu: Europejski Fundusz Społeczny,  
Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 7.2.1  Aktywizacja zawodowa i społeczna osób  
zagrożonych wykluczeniem społecznym        

 



Toruński Program Współpracy| opis projektu 

Główny cel projektu: 

wzrost stabilności i trwałości funkcjonowania podmiotów ekonomii 
społecznej (PES) z terenu województwa kujawsko-pomorskiego  
w okresie 2012-2014 
 
Główne działania: 
stworzenie i przetestowanie innowacyjnego programu współpracy 
podmiotów ekonomii społecznej z Gminą Miasta Toruń 
 
Grupa docelowa: 
Podmioty ekonomii społecznej z obszaru miasta Torunia  

 

 
Partner 
krajowy 

Partner 
ponadnarodowy 

Gmina Miasta 
Toruń 

Samorząd 
Miasta Lejdy 
(Holandia) 

Lider projektu 



Toruński Program Współpracy| realizacja 

Etap przygotowania: 
• Realizacja badania diagnozującego problem (II-V.2012) 
• Opracowanie przez ekspertów programu oraz wytycznych do 

narzędzia IT (VI-IX.2012)  
• Zatwierdzenie produktu oraz strategii wdrażania produktu przez 

Regionalną Sieć Tematyczną i ROPS w Toruniu (X-XI.2012) 
 

Etap wdrożenia: 
• Testowanie programu przez toruńskie podmioty ekonomii społecznej  

i wydziały Urzędu Miasta Torunia (I.2013-IV.2014) 
• Ewaluacja i przygotowanie produktu finalnego (V-VII.2014) 
• Upowszechnienie produktu i włączenie produktu do głównego nurtu 

polityki  (XII.2012 – XII.2014) 



Toruński Program Współpracy| realizacja 



Profesjonalny opiekun dla  
dzieci do lat 3 

Dotacja z programu: Europejski Fundusz Społeczny,  
Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Poddziałania 9.6.1. Upowszechnienie kształcenia osób 
dorosłych w formach szkolnych 

 



Profesjonalny opiekun dla dzieci do lat 3 | realizacja 

Główny cel projektu: 

podwyższenie kwalifikacji zawodowych z zakresu opieki w żłobku lub klubie 
dziecięcym u 30 osób w wieku 25-64 lata, oraz osób nieuczących się w wieku 
18-24 lata, posiadających wykształcenie średnie i zamieszkujących na terenie 
woj. kujawsko-pomorskiego. 
 
Grupa docelowa: 

• 30 osób w wieku 25-64 lata, lub nieuczących się w wieku 18-24 lata 
• z wykształceniem średnim 
• zamieszkujących na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 
• posiadających status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzędzie Pracy 
• lub status osoby  pracującej. 
 



Profesjonalny opiekun dla dzieci do lat 3 | realizacja 

Główne działania: 

• Szkolenie z obszaru psychologii społecznej – 64 godz., 

• Szkolenie z zakresu prowadzenia własnej działalności gospodarczej – 
45 godz., 

• Kurs „Opiekun w żłobku lub w klubie dziecięcym” – 280 godz. (200 
godz. teorii i 80 godz. praktyki według programu zgodnego z Ustawą 
z dn. 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi do lat 3) 

 

Kurs kończy się certyfikatem obowiązkowym do pracy z dziećmi !!! 



Wybrane nagrody i wyróżnienia  
dla CISTOR i CISTOR SPS 



„Najlepsza Inwestycja w Człowieka 2007” 



"Rozwój i wsparcie ekonomii społecznej jako 
jednego z narzędzi aktywizacji zawodowej  

i gospodarczej w regionie"  

„Stalowy Anioł 2011 – nagroda 
Zarządu województwa kujawsko-

pomorskiego” 



Posiadamy Certyfikat jakości „Organizacja Sprawdzona” 



Nasza strona www.cistorsps.pl 



 
 
 

CISTOR® Stowarzyszenie Partnerstwo Społeczne 
ul. Stokrotkowa 22, 87-100 Toruń 

www.cistorsps.pl 

 


