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CISTOR

Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne

Ul. Stokrotkowa 22

87-100 Torun

KRS - 0000268368, REGON - 340316145, NIP — 956-220-69-12

Torun, dnia 30.03.2017

Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne za 2016 rok

I. Dane Stowarzyszenia

Nazwa: CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne
Adres: 87-100 Torun ul. Stokrotkowa 22

Data wpisu do KRS: 30.11.2006

Nr KRS: 0000268368

REGON - 340316145

NIP —956-220-69-12

Konto bankowe, podstawowe —19 1160 2202 0000 0000 9651 3910

Zarzad:
Matgorzata Kowalska Prezes
Joanna Danicka Sekretarz

Anna Stanczyk- Chtopecka Skarbnik

Celem stowarzyszenia jest niesienie réznorodnych form pomocy osobom potrzebujagcym, bad?
wspieranie takich dziatan w zakresie socjalnym, spofecznym, kulturalnym, edukacyjnym,
zawodowym. Aktywizowanie i wszechstronny rozwdj spoteczenstwa.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
Dziatalno$¢ charytatywna,

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomoséci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,
Dziatalnosc na rzecz mniejszosci narodowych,
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Ochrong i promocjg zdrowia, propagowanie zdrowego stylu zycia, profilaktyka, pomoc w réznych
formach osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym,

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz wszechstronna pomoc dla oséb niepetnosprawnych,
Upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,
Dziatalnos¢ wspomagajacq rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,
Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwaj wspélnot i spotecznoéci lokalnych,

Nauke, edukacje, oswiate i wychowanie,

Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

Dziatania proekologiczne i zwigzane z ochrong $rodowiska.

Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
Upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwoj demokraciji,

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami,

Promocje i organizacje wolontariatu,

Dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-23
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Aktywizowanie spoteczeristwa, uczenie samopomocy, usamodzielnianie os6b wykluczonych
spotecznie bad? zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzin,

Redagowanie, opiniowanie, promowanie rozwigzar dotyczgcych wypracowywania standardéw w
instytucjach: pomocy spotecznej, rynku pracy, szeroko rozumianej ekonomii spotecznej,
monitorowanie i ewaluacje w/w dziatan,

Promowanie dobrych praktyk z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej,

Swiadczenie pomocy w zakresie materialnym i niematerialnym, poradnictwa psychologicznego,
zawodowego, przekwalifikowania zawodowego, posrednictwa pracy,

Prowadzenie poradnictwa prawnego w szczegélnosci poradnictwo w zakresie przestrzegania praw
obywatelskich i praw cztowieka oraz przeciwdziatanie dyskryminacii,

Organizowanie szkolen, konferencji, seminariéw w szczeg6lnosci dla oséb pracujacych,
wykluczonych lub podlegajacych wykluczeniu.

Wspdtpracowanie i wspdtdziatanie z organami paristwowymi, rzagdowymi i samorzadowymi,
organizacjami oraz innymi podmiotami i instytucjami,

Wspdtpracowanie z instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi w celu realizacji zadar statutowych,
Diagnozowanie, analizowanie potrzeb w zakresie w/w dziatalno$ci Stowarzyszenia,

Prowadzenie reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej,

Prowadzenia Centrum Integracji Spotecznej,

Wspieranie inicjatyw kulturalnych, edukacyjnych, o$wiatowych oraz prospotecznych,
Upowszechnianie edukacji, oswiaty, wychowania i zdrowia,

Wspieranie i popularyzowanie kultury polskiej i wiedzy o niej w kraju i za granica,

Wspieranie i upowszechnianie dorobku twdrcéw kultury w kraju i za granica,

Dziatanie na rzecz wypromowania wizerunku Torunia,
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Aktywizacja spoteczefistwa poprzez kulture, oswiate w szczegdlnosci 0séb pracujgcych, zagrozonych
wykluczeniem badz wykluczonych spotecznie oraz ich rodzin;
Wspieranie 0s6b potrzebujgcych w zakresie socjalnym , spotecznym, o$wiatowym, kulturalnym,
edukacyjnym, zdrowotnym, .
Profilaktyka, w tym profilaktyka uzaleznieri , promocja i ochrona zdrowia.
Pomoc spoteczna i praca na rzecz oséb de faworyzowanych.

Stowarzyszenie posiada:
Decyzjg o przyznaniu statusu CIS ( nr WPS/DT.KM.9024-9/09); przedtuzenie: 12/2015
Whis do rejestru instytucji szkoleniowych (WUP 2.04/00045/2006);
Whpis do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych pn. Niepubliczna Placéwka Oswiatowa
prowadzona przez CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne ( nr 400);
Decyzje Ministra Pracy i Polityki Spotecznej nr 86/2011 zatwierdzajgca program szkolenia na
Opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym;
Whpis do rejestru Klubéw Integracji Spotecznych (nr WPS-DT-V11.940.4.3.2012.WP), wykreslony z
rejestru od 30.12.2016r.
Whis do rejestru Agencji Zatrudnienia z 15.01.2013, nr 9027.
Akredytacja Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oéwiaty, nr decyzji W0.546.3.2016.G na szkolenia
zawodowe: Kurs interpersonalny, Kurs aktywnego poruszania sie po rynku pracy, Kurs
gospodarowania budzetem domowym, Kurs gastronomiczno-hotelarski, Kurs gastronomiczny, \kurs
umiejgtnosci remontowo-budowlanych, Kurs Opiekun osoby zaleznej, Kurs komputerowy
podstawowy, Kurs Szkotg Rodzica, Kurs umiejetnosci spotecznych, Kurs krawiecki, Kurs
ekonomicznego gotowania, Kurs Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym.

Il. Dziatalno$é Stowarzyszenia

1. Bezptatna dziatalno$é¢ statutowa

1) Reintegracja zawodowa i spoteczna: ( realizowana najczesciej w ramach CIS i KIS) -
przedsigwzigcia edukacyjne, w ktérych osoby wykluczone, uczestniczac w réznego rodzaju kursach,
warsztatach i spotkaniach integracyjnych, uczg sie zachowan spotecznych i ekonomicznych,
przygotowujac sie do pracy na otwartym rynku. Uczestnikom zaoferowano rozwigzywanie
problemdw osobistych i rodzinnych w grupach wsparcia i samopomocy. Wszystkie te dziania byty
oparte na ustawie o zatrudnieniu socjalnym, ustawie o spétdzielniach socjalnych, ustawie o pomocy
spofecznej a takze o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz innych aktach prawnych
wspierajacych reintegracje spoteczng i zawodowa os6b i rodzin wykluczonych badz podlegajacych
wykluczeniu spotecznemu.

W roku 2016 r. dziatalno$¢ statutowa z zakresu reintegracji zawodowej i spotecznej realizowana byta
w ramach nastepujacych projektéw:

a) 17 grudnia 2015 roku CISTOR ztozyt oferte w ramach konkursu na zapewnienie mieszkaficom
Gminy Miasta Torun, w latach 2016-2018, uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez
centrum integracji spotecznej w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej w rozumieniu
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz.225 z
péin. zm.), w szczegdlnoéci skierowanej do oséb uzaleznionych od alkoholu.

Oferta zostata przyjeta do realizacji na okres 01.01.2016 -31.12.2018r. Warto$¢ 1.003.200,00zt.
Wartos$¢ na rok 2016 ~ 334.400,00zt. Kwota ta wspdifinansuje realizacje 1 edycji Centrum Integracji
Spotecznej.
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Gtéwne dziatania:

W CIS realizowana byta reintegracja spoteczna (poruszanie sie po rynku pracy, doradztwo,
posrednictwo, komunikacja, facylitacja, autoprezentacja, rozwigzywanie konfliktéw, przeciwdziatanie
uzywkom, zwigkszenie wiedzy nt. mechanizméw uzaleznieri i wspdtuzaleznieni, przemocy itp.) i
zawodowa (szkolenia zawodowe teoretyczne, praktyczna nauka umiejetnosci zawodowych, praktyki
u pracodawcow itp.).

Uczestnicy projektu mieli zapewnione: $wiadczenie integracyjne (w | miesigcu 50% zasitku dla
bezrobotnych, w kolejnych miesigcach 100% tego zasitku ), badania lekarskie, érodki ochrony
osobistej oraz odziez roboczg, jeden positek w ciggu dnia, ubezpieczenie z tytutu wypadkéw,
ubezpieczenie emerytalno-rentowe — czas uczestnictwa w Centrum liczony jest do stazu pracy,
pomoc w poszukiwaniu pracy po zakoficzeniu uczestnictwa.

b) Projekt ,Stacja Aleksandréw Kujawski” jest wspétfinansowa ny ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 (O$ priorytetowa IX - "Solidarne spoteczeristwo", Dziatanie 9.2. —
»Wigczenie spoteczne”, Poddziatanie 9.2.1. - "Aktywne wiaczenie spoteczne"). Projekt realizowany
jest w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Aleksandrowie Kujawskim oraz Gminnym
Oérodkiem Pomocy Spotecznej w Aleksandrowie Kujawskim, okresie 01.08.2016 - 30.09.2017, za$
jego wartos¢ wynosi 938.200,93 zt.

Celem projektu jest podniesienie aktywnosci spotecznej i zawodowej uczestnikéw zagrozonych lub

dotknigtych spotecznym wykluczeniem. Cel ten zostanie osiagniety poprzez realizacje programu

zatrudnienia socjalnego w CIS, sktadajgcego sie z:

- reintegracji spotecznej (zajecia grupowe z zakresu treningu interpersonalnego, doradztwa

zawodowego, gospodarowania budzetem domowym, profilaktyki uzaleznier oraz indywidualne

poradnictwo psychologiczne, prawne, zawodowe, psychoterapia);

- reintegracji zawodowej (szkolenia teoretyczne oraz praktyki zawodowe u pracodawcéw). Zgodnie z

ustawg o zatrudnieniu socjalnym pobyt uczestnikéw w CIS wynosi 8h dziennie, 5 dni w tygodniu, do

12 miesigcy. Projekt skierowany jest do 40 niezatrudnionych mieszkaricéw gminy wiejskiej

Aleksandréw Kujawski (27 kobiet oraz 13 mezczyzn) i realizowany bedzie w trojsektorowym

partnerstwie CISTOR SPS (organizacja pozarzadowa prowadzaca CIS), PUP Aleksandréw Kujawski

(rynek pracy) i GOPS Aleksandréw Kujawski (pomoc spoteczna).

W roku 2016 realizacje zajec rozpoczeta 1 edycja uczestnikow.

2. Dziatalnos¢ statutowa odptatna
Prowadzenie ustug reintegracji zawodowej na rzecz m.in. hoteli, firm przemystowych i ustugowych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza

1) Ustugi porzadkowo-sanitarne realizowane na zlecenie CISTOR Sp. zo.0.,

2)  Uslugi szkoleniowe dla pracownikéw MOPS w Brodnicy, ROPS Zielona Géra, dla podopiecznych
GOPS w Lubiczu

3) Wynajem Sali, serwis kawowy realizowane na rzecz organizacji pozarzadowych (KPFOP, TLOK,
PFRKiSZ) .

4) Organizacja konferencji- ROPS Torun

5) Wynajem sprzetu, udzielenie licencji — spétka zalezna.

Caty zysk osiagniety z dziatalnosci gospodarczej w 2016r. zostanie przeznaczony na cele statutowe
CISTOR SPS.



Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne ORGANIZACH

SPRAWDZONA

: W CISTOR® @

ul. Stokrotkowa 22, 87-100Torus, tel [fax.: 56 654 92 79, tel.: 56 654 69 61, cistor@cistorsps.pl, wwwe.cistorsps.pl
CISTOR® SPS NiIP: 856 220 69 12, REGON: 340 316 145, KRS: 0000 268 368

lll. Informacja o Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw Stowarzyszenia w 2016 r.

W 2016 roku cztonkowie CISTOR SPS spotkali sie 1 raz na Walnym Zebraniu Cztonkéw, na ktérym
podjeto 6 uchwat:

1. Uchwata nr 53 z dnia 27.06.2016 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego za
2014 rok

2. Uchwata nr 54 z dnia 27.06.2016 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

3. Uchwata nr 55z dnia 27.06.2016 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2015
rok.

4. Uchwata nr 56 z dnia 27.06.2016 r. w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom zarzadu,

5. Uchwata nr 57 z dnia 27.06.2016 r. w sprawie zmian w statucie,

6. Uchwata nr 58 z dnia 27.06.2016 r. w sprawie wyboru petnomocnikéw.

IV. Pozostate informacje

1. Zarzad Stowarzyszenia w roku 2016 na biezaco konsultowat rozwéj dziatania CISTOR SPS, jego
udziat w konkursach i realizacji dziatalnosci gospodarczej. W zakresie tym podjetych zostato 6
uchwat.

2. Przecigtne zatrudnienie w 2016r. w CISTOR SPS wynosito — 10,58 etatu, na koniec 2016r. byto

zatrudnionych — 16 pracownikéw. W trakcie 2016r. CISTOR SPS zatrudniato w ramach uméw

cywilnoprawnych — 7 oséb.

Na dzieri 31.12.2016 r. liczba cztonkdw Stowarzyszenia wynosi — 16 0s6b.

4. Stowarzyszenie na koniec 2016r. nie posiadato lokat bankowych, nie posiadato obligaciji,
nieruchomosci, zadtuze wobec ZUS - u i Urzedu Skarbowego.

w

5. Do niniejszego sprawozdania dotacza sie :
a) Sprawozdanie z dziatalno$ci Centrum Integraciji Spoteczne;j

b) Sprawozdanie z dziatalnosci Klubu Integracji Spoteczne;.

Sekretarz

Joanna Danick
Prezes

Matgorzata Kowals

Skarbnik A
Anna Stanczyk-Chiopecka (X

Torun, 30 marzec 2017 roku



