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ZALACZNIK nr 14 — Instrukcja/Regulamin przyznawania ,bonu talentu”
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a)
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Instrukcja/ Regulamin

przyznawania ,bonu talentu”

| Postanowienia ogdlne

llekro¢ w instrukcji jest mowa o:

Bonie talentéw — oznacza to sfinansowanie kursu, warsztatu, zaje¢, ktére mogg
przyczynic sie do rozwoju talentu i zainteresowan dziecka.

Liderze animatorze — oznacza to pedagoga z doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi, ktéry
prowadzi warsztaty socjoterapeutyczne, zajmuje sie animowaniem czasu dla dzieci,
wspomaga dzieci w rozwoju psychospotecznym, przyjmowaniu i rozumieniu
rzeczywistosci, motywuje i odkrywa talenty, animujgcy przygotowanie przez dzieci
ilustracji do gotowej tresci bajki, wspierajacy rezysera, wspierajgcy i pomagajgcy w
przygotowaniu przedstawienia oraz odpowiedzialny za pozyskiwanie S$rodkéw od
sponsoréw na bon talentu i posredniczacy w jego realizacji.

Akademii Talentéw — oznacza cykl warsztatéw teatralnych dla dzieci. Przy wspdtpracy
rezysera stworzg one scenariusz teatralny, ktéry bedzie bazowat na podstawie lokalnych
opowiesci, ich wtasnych doswiadczen oraz wyobrazni. Scenariusz bedzie stanowit baze
dla przedstawienia teatralnego. Mtodzi uczestnicy majg szanse nauczyé sie prawidtowej
emisji gtosu, improwizacji opowiesci, $piewu oraz tanca. Warsztaty bedg réwniez
ksztattowa¢ umiejetnos¢ prawidtowej pracy w grupie, rozwigzywania konfliktow,
organizacji spedzania wolnego czasu. Dzieci nabedg umiejetnosci wystepowania przed
szerszg publikg oraz zwracania uwagi na potrzeby innych ludzi.

Akademii Wspotpracy — oznacza to forme statych spotkan lokalnych instytucji i
organizacji oraz szkolenia wzmacniajgcego lideréw. Akademia umozliwia zmiany,
integrowanie i dziatania instytucji zaangazowanych w model, maksymalizowanie i
wykorzystanie lokalnych zasobdéw, zapewnianie sprawnego przeptywu informacji miedzy
podmiotami oraz wymiane doswiadczen.

Forum instytucji i organizacji — oznacza to zbiorowos¢, ktdrg tworzg reprezentacji

instytucji lokalnych (np. urzeddw, parafii), ktérej zadaniem jest rozpatrzenie i
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przeanalizowanie wniosku lidera animatora o przyznanie bonu talentu/kariery oraz
podjecie ostatecznej decyzji.

f) Prawnym opiekunie dziecka — mowa o osobie fizycznej posiadajgcej petng zdolnosé do
czynnosci prawnych, dbajacej o dobro podopiecznego oraz o jego osobe i majatek.

g) Srodowisku dziecka — oznacza to otoczenie rodzinne, ktére jest pierwszym i
podstawowym miejscem rozwoju, uspotecznienia i wspotzycia dziecka. Pojecie moze by¢
poszerzone o otoczenie szkolne i réwiesnicze.

h) Wychowawcy szkolnym — mowa o osobie sprawujgcej nad dzie¢mi piecze pedagogiczna.
Jego zadaniem jest czuwanie nad zachowaniem, postawami spoteczno-moralnymi oraz

etycznymi, kulturg i zdrowiem uczniéw.

Il Warunki i tryb przyznawania bonu

1. ,Bonem talentu” mogg by¢ objete osoby, ktére spetniajg nastepujace przestanki:
» Kryteria obowigzkowe:
a) Sauczestnikami Akademii talentow.
b) Wykazujg zaangazowanie podczas zaje¢ Akademii talentow.
c) Przejawiajg uzdolnienia w wybranej dyscyplinie.
> Kryteria dodatkowe:
a) Wykazujg che¢ i motywacje do dalszego rozwoju i pracy nas rozwojem wtasnego talentu.
b) S3 obowigzkowe i nie zaniedbujg obowigzku szkolnego.
2. Rodzin/prawny opiekun musi wyrazi¢ zgode na objecie dziecka ,bonem talentu”.
3. Bonem talentu moze by¢ objete dziecko na wniosek lidera animatora.
4. Do wniosku lider animator dotacza np.":

> Opinie wychowawcy szkolnego na temat zauwazalnych talentéw dziecka.

> Dokumenty potwierdzajgce dotychczasowe osiggniecia dziecka w danej
dyscyplinie lub innych, np. dyplomy uzyskane w konkursach.

» Rekomendacje sporzadzong przez osobe ze $rodowiska/rodziny dziecka, lub
notatke z wywiadu z takimi osobami, na temat uzdolnien, zainteresowan, hobby,
mocnych stron uczestnika.

5. Lider animator na podstawie obserwacji przeprowadzonej podczas zajec, sporzgdza opinie na
temat dziecka, zawierajgcg informacje na temat predyspozycji dziecka do rozwoju

posiadanych talentéw.

! Dokumenty te gromadzi lider animator przy wspotpracy dziecka i rodzica/prawnego opiekuna.
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Na podstawie wtasnych obserwacji (opinii) oraz zgromadzonych zatgcznikéw, lider animator
sporzadza liste rankingowg oséb proponowanych do objecia ,,bonem talentéw”.

Na podstawie obserwacji i pozyskanych rekomendacji, lider animator dotgcza do listy
rankingowej propozycje miejsc realizacji bonu — zajecia/warsztaty zgodne z predyspozycjami
dziecka.

Kompletna liste rankingowg wraz ze wskazaniem miejsca realizacji ,bonu talentu” oraz opinie
o dzieciach, lider animator przekazuje Akademii Wspdtpracy.

Forum instytucji i organizacji na podstawie zaproponowanej przez lidera animatora listy
rankingowe] oraz sporzadzonej przez niego opinii dokona analizy sytuacji dziecka, na tej
podstawie (wiekszoscig gtosdw) decydujg o tym, kto otrzyma bon.

Biorgc pod uwage pule Srodkéw przeznaczonych na realizacje ,bonu talentéw” oraz
wskazania Akademii Wspodtpracy lider animator sporzadza ostateczng liste oséb
zakwalifikowanych do objecia ,bonem”.

Liczba oséb objetych ,bonem talentow” uzalezniona jest od puli srodkéw pozostajacych do

dyspozycji na realizacje zadania.

Il Procedura wydania

,Bon talentu” przyznawany jest w formie vouchera na zajecia zgodne z talentem dziecka.
Voucher przekazywany jest prawnemu opiekunowi dziecka.

Termin rozpoczecia realizacji ,bonu talentu” nie moze przekroczy¢ 60 dni od daty wydania
vouchera prawnemu opiekunowi dziecka.

Voucher zawiera informacje na temat instytucji, w ktérej moina go zrealizowac oraz
procedure zapisu na zajecia.

Lider animator lub asystent rodziny/pracownik socjalny dokonuje monitoringu realizacji
,bonu talentu”. W przypadku powtarzajgce] sie absencji dziecka na warsztatach/ zajeciach
bez uzasadnionej przyczyny, finansowanie rozwoju talentu zostanie wstrzymane.

Srodki przekazane w ramach ,bonu talentu”, ktére odbiorca uzyskat na podstawie
nieprawdziwych danych lub fatszywych dokumentow podlegajg zwrotowi na podstawie art.
405 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz.U. Nr 16 poz. 93 z pdin. zm.) -

bezpodstawne wzbogacenie.
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IV Postanowienia konncowe

1. Wzdr wniosku o przyznanie ,,bonu talentu” okresla Akademia Wspédtpracy.

2. Wz6r wniosku stanowi integralng czesc instrukcji/regulaminu jako zatgcznik nr 1.
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Whiosek o przyznanie BONU TALENTU

Imig i NAZWISKO dZIECKA ..ovoueiece e s

WIEK AZIECKE .ottt st et e e

Dyscyplina, w ktorej ma zostad przyznany bon .........ceceevinecevniecinecnesnneineeneen

Dotychczasowe osiggniecia w danej dyscyplinie:

data i podpis lidera animatora

Zatgczniki:
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Wyrazam zgode na objecie mojego dziecka

i

CISTOR® SPS

.................................................... ,bonem talentu”

podpis rodzica/prawnego opiekuna
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