
 

 
 
 

KWESTIONARIUSZ WYWIADU  

dot. wiedzy o własnych zasobach, predyspozycjach i umiejętnościach w kontekście rynku pracy (8.0) 

1. IMIĘ I NAZWISKO OSOBY BADANEJ 

 

2. ATUTY NA RYNKU PRACY  

(m.in. umiejętności, kwalifikacje, predyspozycje, mocne strony charakteru, itp.) 

Wywiad pierwszy, data Wywiad drugi, data 

  



 

 
 
 

3. OGRANICZENIA NA RYNKU PRACY  

(m.in. deficyty kompetencji zawodowych, bariery w podjęciu zatrudnienia, słabe strony charakteru, itp) 

Wywiad pierwszy, data  Wywiad drugi, data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. INNE INFORMACJE MAJĄCE WPŁYW NA OCENĘ FUNKCJONOWANIA OSOBY DOROSŁEJ 

Wywiad pierwszy, data Wywiad drugi, data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

5. WNIOSKI Z WYWIADU  

(ocena osoby sporządzona na podstawie wywiadu (skala 1-610), rekomendacje do dalszej pracy, ) 

 (skala 1-6; 1=niedostateczna, 2=dostateczna; 3=dopuszczająca, 4=dobra, 5=bardzo dobra, 6=wzorowa/celująca) 

 

Wywiad pierwszy, data Wywiad drugi, data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. OCENA PORÓWNAWCZA I WNIOSKI Z WYWIADÓW  

(ocena porównawcza osoby sporządzona na podstawie wywiadów, rekomendacje do dalszej pracy, ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. IMIĘ I NAZWISKO SPORZĄDZAJĄCEGO WYWIAD,  



 

 
 
 

 
 


