= T e T

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI
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REFERENCJE

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w Wielkiej Nieszawce za$wiadcza, iz Centrum
Integracj1 Spoteczne] CISTOR w Toruniu przeprowadzito w terminie IX-XI. 2008 blok zaje¢
w ramach projektu systemowego realizowanego przez GOPS w Wielkiej Nieszawce pt.

»WYKORZYSTAJ SZANSE — UZYSKAJ KWALIFIKACJE™ :
e {rening interpersonalny
e doradztwo zawodowe
e kurs komputerowy
e kurs wizazu 1 autoprezentacji
e warsztaty gospodarowania budzetem domowym

e kurs zawodowy w zawodzie ,,opiekun o0soéb starszych i niepelnosprawnych” oraz

,,obshuga kas fiskalnych”

e organizacja praktyk zawodowych w placéwkach

Realizacja zleconego zadania przebiegata bardzo sprawnie, CISTOR dysponuje odpowiednim

zapleczem lokalowym do prowadzenia szkolen oraz profesjonalna kadre.

Bez wahania polecam Centrum Integracji Spotecznej CISTOR jako instytucje szkoleniowa do

realizac)i tego typu przedsiewzied.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce, ul.Torunska 14 87-165 Cierpice
Tel. 56 678 12 12 wew.30, e-mail: gopsnieszawka@wp.pl, gops@wielkanieszawka.lo.pl



