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e+Ss Toruf 2005

Europejski Fundusz Spoteczny

Rekudtacia wuczestnikéw de pricfehts
Stokrothoy dont’

NAZWA PROJEKTU: ,Stokrotkowy Dom” - Reintegracja prowadzona w CISTOR w Toruniu

CZAS TRWANIA: 1.08.2005 — 31.08.2006

CEL: powrdt uczestnikow na rynek pracy

BENEFICJENCI: Grupe docelowa stanowi 40 mieszkaficdw Gminy Miasta Torun - oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym:

- 20 0s6b pozostajacych bez pracy conajmniej 36 miesiecy,

- 13 0s6b uzaleznionych od alkoholu i/lub narkotykéw, po zakoriczonym procesie leczenia,

- 5 0s6b bezdomnych, realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

- 2 osoby, ktdre opuscity zaktad karny.

PROFILE ZAWODOWE: budowlano-porzadkowy (3 grupy - 15 0s6b), gospodarz-porzadkowy(2 grupy - 10
0s6b), opiekun osoby starszej i niepetnosprawnej (2 grupy - 10 0séb) oraz gospodyn - porzadkowych (1
grupa - 5 0sob);

FINANSOWANIE: Europejski Fundusz Spoteczny, Gmina Miasta Torun

NSTYTUCJA NADZORUJACA: Departament Wdrazania EFS w Ministerstwie Gospodarki i Pracy

Rekrutacja uczestnikéw w liczbach:

233 osoby ubiegaty sie o udziat w projekcie ,Stokrotkowy Dom”
140 oso6b skierowanych zostato na rekrutacje przez pracownikéw socjalnych MOPR
126 kobiet ubiegato sie o udziat w projekcie
107 mezczyzn ubiegato sie o udziat w projekcie
69 osdb trafito na rekrutacje dzieki plakatom rozwieszonych w tramwajach i autobusach miejskich
64 lata miat najstarszy kandydat do uczestnictwa w projekcie
62 osoby zainteresowane byty grupg budowlang,
53 osoby zainteresowane byty grupg opiekunéw
52 osoby zainteresowane byly grupa porzadkowsg,
40 o0s6b przyjeto do projektu
35 os6b zakwalifikowano na liste rezerwowych
30 os6b zainteresowanych byto miejscem w grupie gospodyn domowych
19 lat miat najmtodszy kandydat do uczestnictwa w projekcie
6 kandydatow przypadto na jedno miejsce w projekcie
5 miesiecy trwata rekrutacja uczestnikow
3 mezczyzn zainteresowanych byto miejscem w grupie opiekunow
1 kobieta zainteresowana byta miejscem w grupie budowlanej
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01.09.2005 - Rozpoczecie realizacii projektu ,Stokrotkowy Dom”;

01.09.2005 - Szkolenie uczestnikéw projektu na temat Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Za-
trudnienia Socjalnego;

02.09.2005 — Szkolenie uczestnikdw projektu z przepisow BHP oraz zasad pierwszej pomocy;
05.09.2005 - Rozpoczecie zaje¢ merytorycznych z zakresu reintegracji zawodowej i spotecznej;
19.09.2005 - Rozpoczecie zaje¢ z podstaw obstugi komputera;

03.10.2005 — Uczestnicy projektu mogg korzysta¢ z basenu znajdujgcego sie w Szkole Podstawowej
nr 28 w Toruniu dwa razy w tygodniu w godzinach 18-18.45;

09.10.2005 — Orbitarium — jest to nowy, oryginalny pomyst na popularyzacje kosmosu. W sali Orbitarium
znajdujq sie panele sterujace sondg. Na zawieszonych ekranach ponadto mozna samodzielnie uru-
chomi¢ krétkie animacje komputerowe i prze$ledzi¢ losy innych misji kosmicznych oraz pozna¢ blizej
planety Uktadu Stonecznego;

11.10.2005 — Ogtoszenie przetargu na zakup sprzetu komputerowego i oprogramowania
(termin sktadania ofert 28.10.2005);

15.10.2005 — Planetarium — uczestnicy brali udziat w ,wycieczce Kosmicznym Expresem”,
ktorej celem bylo zaobserwowanie najciekawszych obiektow Parku Planetarnego ,Copemicus”
wpisanych na Liste Wszech$wiatowego Dziedzictwa Kulturowego;

18-26.10 2005 — wybory do samorzadu uczestnikéw Cistor — w drodze gtosowanie wybrano 10 przedsta-
wicieli sposrad grup zawodowych, a nastepnie 26.10.2005 wytoniono trzy osoby, ktdre stanowi¢ bedg
Samorzad Cistor 2005;

22.10.2005 — wizyta delegacji z Leidy - wizyta gosci z Holandii pracujacych w instytucji funkcjonujacej w
oparciu o podobne zasady co torunski Cistor;

28-30.10.2005 — szkolenie dla pracownikéw Cistor, ktore odbyto si¢ w Przysieku. Temat szkolenia to
Perspektywa Silnych Stron w pracy socjalnej”. Szkolenie prowadzone byto przez firme ,Arcan” z
Bielska Biatej

HAacik Doradey Rawodowege

Wymiana do$wiadczen z
gosémi z Holandii odbywata
sie w bardzo mitej
atmosferze ...

Jak skutecznie szukac pracy???

W pierwszej odstonie naszego Kacika Doradcy Zawodowego zajme sie problemem, ktory trapi wiasciwie
kazda osobe bezrobotng. Jak szukac pracy by nasze starania zakoriczyly sie powodzeniem ? Oczywiscie nie
ma jednej uniwersalnej odpowiedzi na to pytanie, ale moja podstawowa rada brzmi: BADZ AKTYWNY!!

Nie czekaj az praca przyjdzie do Ciebie, lecz aktywnie jej szukaj. Mozesz to zrobi¢ na wiele sposobdéw,
m.in. poprzez.:

e czytanie ogloszen w prasie lokalnej i ogoéinopolskiej i odpowiadanie na wybrane oferty ( na przyktad
Gazeta Wyborcza, w kazdy poniedziatek, wydaje cotygodniowy dodatek "Praca”, z kolei ,Nowosci”
wydajq taki dodatek w kazdy wtorek). Jesli ktora$ z ofert Cie zainteresuje, zadzwon od razu. Pamietaj
jednak, Zze ogtoszenie bez nazwy i adresu firmy jest mato wiarygodne. Unikaj wysytania oferty na
ogtoszenia obiecujace olbrzymie zarobki i szybkie wzbogacenie sie; fatwo je odrézni¢ od powaznych
propozycji. Nie znajdziesz w nich adresu i telefonu pracodawcy, a tylko numer skrytki pocztowej. Badz
realista, nikt za darmo nie rozdaje pieniedzy

e zamieszczenie ogtoszenia w rubryce "Szukam pracy", ktérg mozna znalez¢ w kazdej gazecie codziennej.
Powinno ono by¢ zredagowane zwieZle i prosto, a jednoczesnie tak, by byto zauwazone wsrdd wielu
innych. W dniu ukazania si¢ ogtoszenia pozostar w domu - mozesz odebra¢ wiele ofert lub telefondw.

o ztoZzenie w wybranych przez siebie firmach dokumentow aplikacyjnych, nawet jesli nie ogtasza ona naboru
nowych pracownikéw ( forma kontaktu z firmg zalezy od jej wielkoSci i rodzaju poszukiwanej pracy - im
wigksza firma i wyzsze stanowisko, tym lepiej bedzie widziana oferta pisemna. Jezeli firma jest mata, a
praca nie wymaga wysokich kwalifikacji, mozesz pozwoli¢ sobie na kontakt telefoniczny lub osobisty).
Pukanie do "zamknietych drzwi" moze sie, okazaC réwnie skuteczne co inne formy poszukiwania
zatrudnienia.

o Kkontakty nieformalne : Siegnij po notes z adresami i telefonami do rodziny i znajomych. Zadzwor\ réwniez
do 0s6b, z ktérymi od dawna nie utrzymujesz kontaktéw - to dobra okazja do od$wiezenia starej
znajomosci. Skorzystaj z pomocy rodziny. Rozmawiajac z rodzing i znajomymi podawaj rodzaj pracy, jaka
mogtby$ wykonywacé.

e zarejestrowanie sie w powiatowym urzedzie pracy, gdzie przedstawig Ci odpowiadajace Twym
kwalifikacjom oferty pracy. Odwiedzaj je regulamie. Z "gietdy" w urzedzie dowiesz sig, jakie jest
zapotrzebowanie na pracownikéw z Twoimi kwalifikacjami oraz na jakie zarobki mozesz liczy¢.

o wystanie listu motywacyjnego i cv do prywatnej agencji posrednictwa pracy. Posrednictwo pracy jest dla
0s06b poszukujacych zatrudnienia bezptatne!

Na zakonczenie jeszcze jedna wazna uwaga: NIE ZALAMUJ SIE NIEPOWODZENIAMI ! Pamietaj, nigdy
nie jest za pdzno aby zacza¢ wszystko od nowa. Wyciagnij wnioski z dotychczasowych niepowodzen. Porazka
tak w zyciu osobistym jak i zawodowym nie musi oznaczaC straconego czasu. Potraktuj jg jako cenne
doswiadczenie, ktére pozwoli Ci rozwing¢ umiejetnosci, ktore posiadasz i lepiej je wykorzysta¢ w przysziosci .
Wyslij kolejne oferty, czytaj ogtoszenia, dziataj! W krajach Europy Zachodniej osoba poszukujgca pracy wysyla
przecietnie kilkadziesiat ofert do réznych firm! Im wigcej ofert ztozysz, tym bardziej wzrosng twoje szanse na
zatrudnienie i mozliwo$¢ wyboru takiej pracy, ktora najbardziej ci odpowiada.

Marta Ciechanowska
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Aqeik Pspchologa

Przedstami v Y

Muzyka tagodzi obyczaje... ... i nie tylko...

Dzieki badaniom przeprowadzonym przez Profesora Charlesa Emery’ego z uniwersytetu Ohio dowiedzieli$my
sie, iz stuchanie muzyki podczas pracy zwieksza zdecydowanie nasze mozliwosci intelektualne. Badacze
dowiedli, ze muzyka w pofaczeniu z wysitkiem fizycznym dziata ze zdwojong sitg na nasz umyst i ciato.
Eksperyment ten przeprowadzono za prébie 33 mezczyzn oraz 33 kobiet, ktdrzy we wczedniejszym okresie
przeszli chirurgiczne zabiegi naczyniowe (wszczepienie by-passow). Osoby te przechodzity regularne testy
intelektualne przed i po sesjach ¢wiczeh z muzykg w tle oraz bez muzyki. Okazato sie, ze po wysitku
fizycznym trwajagcym 30 minut wszyscy badani deklarowali dobrg kondycje intelektualng oraz fizyczna.
Jednakze, badani stuchajacy muzyki podczas wykonywania pracy, w przeprowadzonych chwile péZniej
testach radzili sobie $rednio dwukrotnie lepiej niz przed nimi! Badacze uwazaja, ze podobng zalezno$¢ mozna
zaobserwowac u 0s6b zdrowych.

P.S. Uczestnicy opisanego powyzej eksperymentu stuchali podczas éwiczen utworu ,Cztery pory roku”
Vivaldiego, lecz zdaniem naukowcéw, kazdy rodzaj muzyki w potaczeniu z wysitkiem fizycznym bedzie przy-
nosit pozytywne rezultaty dla naszej wydolno$ci intelektualne;.

Uczestnicy podczas zajeé spotecznych

Prezentacja grupy opiekunéw oséb starszych i niepetnosprawnych ( nr VIl )
Instruktorka grupy jest Anna Nowak

Luiza Brodziak - jest szczesliwg matkq jedynaka. Ma niecodzienne zainteresowania zoologiczne —
hoduje patyczaki. W wolnym czasie najchetniej oglada telewizje lub rozwigzuje krzyzéwki. Wraz z
przyjaciotmi najchetniej wybrataby sie w rejs statkiem po Atlantyku. Gdyby byta postacig z bajki
zapewne byfaby ksiezniczka i by¢ moze dlatego najbardziej nie lubi chamstwa i fatszu.

Kasia Chmielewska - jest zong i mama dwojki dzieci, w domu ma mate zoo - psa, rybki i chomika.
Najwigcej przyjemnosci w wolnych chwilach sprawia jej uprawa roélin doniczkowych i ogrodowych.
Chciataby zobaczy¢ piramidy w Egipcie. Jej ulubiong postacia z bajki jest pszczétka Maja. U innych
0s6b nie znosi fatszu i zaktamania.

Krysia Kotewicz — wychowuje syna. Uwielbia czyta¢ ksigzki, podrézowac i spacerowac, pewnie dlatego
nie ma czasu aby hodowac jakie$ zwierzaki. Najbardziej pragnetaby zwiedzi¢ Indie. Gdyby byta
postacig z bajki bytaby Piotrusiem Panem. Krysia najbardziej nie lubi gotowa¢ i wieszac firan.

Marzena Rézycka — ma meza i syna. Jej najwieksza pasjg jest muzyka, dlatego wolny czas najchetniej
spedza na imprezach muzycznych lub w operze. Lubi tez teatr i kino. W wymarzong podréz wybrata-
by sie do Szwecji. Chciataby zosta¢ dobrg wrédzka, ktéra ma moc spetniania marzen. Nie znosi
bezczynnosci.

Bogusia Sotdecka — wraz z synem hodujqg w domu trzy zwierzaki: psa, kota i krélika. Bogusia lubi
spedza¢ czas na fonie natury, dlatego najchetniej wybiera sie na swojg dziatke. Urlop chciataby
spedzi¢ w Tatrach. Nie lubi prasowac, a jej ulubiong postacia z bajki jest Kopciuszek.
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Uczestniczki z grupy opiekunéw oséb
starszych i niepetnosprawnych
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Rorypuwka

PSYCHOTEST DLA KAZDEGO

,,Czy dbasz o swoje zdrowie?”

INSTRUKCJA: Przeczytaj uwaznie ponizsze stwierdzenia dotyczace zachowan wigzacych sie ze zdrowiem
okres$l — odpowiadajac TAK lub NIE — czy Ty zachowujesz sie w ten sposob.

Kazdego dnia spozywam $niadanie.

Staram si¢ nie zamartwia¢ sprawami, na ktére nie mam wptywu.
Nie pale tytoniu (papierosy, fajka, cygara).

Poddaje sie regularnym badaniom kontrolnym.

Nigdy nie prowadze samochodu pod wptywem alkoholu.

Pielegnuje przyjaznie i wiezi kolezenskie.

Kilka razy w tygodniu znajduje czas na ¢wiczenia fizyczne.

Jem duzo owocéw i warzyw.

Organizuje sobie czas tak, aby kazdego dnia mie¢ chwile dla siebie.
Podczas opalania uzywam kremdw ochronnych.

Ograniczam spozycie artykutdw bogatych w ttuszcze zwierzece.
Kiedy jestem zmeczony odpoczywam w kontakcie z przyroda.
Stosuje ¢wiczenia relaksacyjne w sytuacjach stresu.

Nawet gdy mam duzo pracy, znajduje czas na rozmowe z przyjaciotmi.
Pijac alkohol, nie doprowadzam sie do stanu upojenia.

Teraz policz punkty. Kazda odpowiedz TAK to 1 punkt. Im wiecej razy odpowiedziate$ TAK tym bardziej dbasz
0 swoje zdrowie!!

11-15 punktow:

Bez watpienia wiele wysitku wktadasz w ochrone wiasnego zdrowia. W tym obszarze zycia pozostato
Ci niewiele do zrobienia. Zwracasz uwage na to, co jesz, dbasz, aby wypoczag, nie podejmujesz ryzykownych
zachowan. Ale zastandw sig, czy czasami koncentracja na zdrowiu i jego ochronie nie przeszkadza Ci czerpa¢
rado$ci z tego co robisz?

6-10 punktow:

Odpowiednio troszczysz sie 0 swoje zdrowie. Tak trzymaj! (zwtaszcza jesli Twdj wynik zblizony jest
do 10 punktow). Jesli jednak wynik jaki osiggnates$ zbliza sie do 6 punktow — warto by¢ moze pomysle¢ o
wprowadzeniu kilku drobnych zmian w swoje Zycie.

0-5 punktow:

Niezbyt wiele uwagi po$wiecasz zwigzkom pomigdzy wkasnymi zachowaniami a stanem zdrowia.
Pomysl, czy nie warto bytoby zajac sie swoim zdrowiem i jego ochrona, Mozesz na przyktad zacza¢ od péjscia
na spacer z przyjaciotmi, urozmaici¢ swojq diete albo zrezygnowac z picia alkoholu.

Przepis na ciasto Rafaello:

Biszkopt:
5-6 jajek
% szklanki cukru
kopiasta szklanka maki + 2 tyzeczki proszku do pieczenia

Wykonanie:
Oddzielamy biatka od zéttek. Ubijamy piane z biatek, dodajemy cukier, zéttka, make zmieszang z
proszkiem. Wstawi¢ do nagrzanego piekarnika. Piec 15-20 minut.

Masa kokosowa:
Y, litra Smietany w kartoniku 18%
1 biata czekolada
3 $niezki
2 paczki wiorkow kokosowych po 100 g.

Wykonanie:
Do $mietany wrzuci¢ potamana biatg czekolade. Podgrzewa¢ na gazie, mieszac az sie
rozpusci. Wstawi¢ do wody do czasu ostygniecia. Do wystudzonej $mietany doda¢ 3
$niezki i 2 opakowania wiorkow kokosowych. Ubija¢ mikserem,
Do nasaczenia biszkoptu wzigg: troche wody goracej, olejek (moze by¢ rumowy), cukier
puder; tezejaca mase roztozy¢ réwno na biszkopt;
Mozna na to posypac startg czekolade;

yegymy

(/4

Zespol redakcyjny:

Magdalena Mikotajska
Michat Siromski
Artur Szymanski

Biuletyn Cistoru Str. 7

Str. 8 Biuletyn Cistoru




