‘UNIA EUROPEJSKA Rk

KAP[TA!’. LUDZKI EUROPEJSKI

*
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *x%

*
* oy *

Obrowo, dnia 15.01.2015r.

REFERENCJE

dla

CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spofeczne
ul. Stokrotkowa 22, 87-100 Torun

W zwigzku z realizacjq projektu systemowego ,Bezrobocie- To Nie Dla Nas”
w 2014r., Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Obrowie skorzystat z usfug CISTOR
Stowarzyszenia Partnerstwo Spofeczne w Toruniu z nastepujgcych szkolen:

I W ramach Umowy Nr GOPS.342.1.14 z dnia 19.02.2014r.

1. Zajecia edukacyjne z reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach CIS dla 18 oséb:

a) Trening interpersonalny — 30 h

b) Warsztaty z aktywnego poruszania sie po rynku prowadzone przez doradce
zawodowego — 30h

c) Zajecia integracyjne—12 h

d) Nabywanie umiejetnosci zawodowej— 12 h

e) Zajecia nabywania umiejetnosci zawodowej poprzez teoretyczng nauke
zawodu — 30 h

f) Zajecia nabywania umiejetnosci zawodowej poprzez praktyczng nauke
zawodu — 600 h

1l. W ramach Umowy Nr GOPS.342.2.14 z dnia 03.03.2014r.

1. Zajecia edukacyjne z reintegracji spotecznej w ramach KIS dla 28 oséb w dwdch
grupach:

a) Warsztat doradztwa zawodowego — 12 h/grupa

b) Poradnictwo indywidualne w zakresie doradztwa zawodowego — 56 h
(2 h/osoba)

c) Warsztaty z zakresu rozwoju kompetencji zyciowych — 12 h/grupa

d) Staz zawodowy dla trzech oséb po zaopiniowaniu przez doradce zawodowego
— 3 miesigce / 40 h tygodniowo/osoba
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Potwierdzam, ze wszystkie wymienione ustugi szkoleniowe w ramach umow
zostaly wykonane rzetelnie i z duzq starannosciq. Zajecia zostafy przeprowadzone
zgodnie z programem i harmonogramem szkoleri.

Uczestnicy otrzymali odpowiednie materiafy do realizacji szkoleri.

Zakres tematyczny zaje¢ i sposéb ich prowadzenia podnidst kwalifikacje
naszych beneficjentéw, co zwigkszyto ich szanse na rynku pracy.

Uczestnicy KIS i CIS wyrazajqc swojq opinie w ankietach potwierdzili, Zze dzieki’
zajeciom i warsztatom podniesli swojqg samooceng co pomogto im tatwiej poruszac sie na
otwartym rynku pracy oraz wysoko ocenili organizacje i sposéb pro wadzenia zajec.

Polecamy CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spofeczne w Toruniu do
wspéipracy jako instytucje szkoleniowq w petni profesjonalnq i godnq zaufania.

Z powazaniem
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