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Pan Marek Kuchcinski
Wicemarszalek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

W odpowiedzi na interpelacje  poselskg Posta na Sejm RP - Pana  Dariusza
Piontkowskiego w sprawiec nowych regulacji prawnych dotyczacych centrow integracii
spolecznej. przekazang pismem z dnia 21 maja 2013 r., znak: SPS-023-17747/13. uprzejmic

prosz¢ 0 przyjecie ponizszych wyjasnien:

W okresic 10 lat funkcjonowania ustawy o zatrudnicniu socjalnym  byla ona
wiclokrotie nowelizowana. Dokonywane zmiany wynikaly bezposrednio 7 potrzeby
praktycznego dostosowania przepisow do aktualnie istniejgeych potrzeb w systemice wsparcia

i pomocy osobom wykluczonym spolecznic oraz ze zmiany innych ustaw.

Dokonanie  podsumowania  dotychezasowego  funkcjonowania  przepisow  ustawy
o zatrudnieniu socjalnym w 2013 r. mialo migjsce w dniach 6 - 7 czerwea w Gorzowie
Wielkopolskim.  Podezas  dwudniowej  konferencji, na ktorg zaproszeni zostali przede
wszystkim pracownicy centrow i klubow integracji spolecznej, dzialajacych od poczatku

funkcjonowania ustawy. dokonano podsumowania i zaproponowano nowe rozwigzania.



majace na celu stworzenie korzystnych warunkow do tworzenia instytucji zatrudnicnia
socjalnego, dzialajgeych woparciu o ustawe o zatrudnieniu socjalnym. Spotkanie to bylo
rowniez okazjg do nagrodzenia centrow i klubow, ktore w swojej dzialalnosci zastosowaly
nowatorskie  rozwiazania.  Wyrdznienie  instytucji  zatrudnienia  socjalnego 1 o0sob
indywidualnych odbylo si¢ w ramach inicjatywy konkursowej Ministra Pracy 1 Polityki
Spoteczne) pod nazwa Dobre prakivki”. Spotkanic 10 znajdzic swoje odzwicrciedlenie
w  publikacjach  zamieszezanyeh na  stronach  internctowych  poszezegdlnyeh  centrow

I klubow tegracyi spoleczne.

Prace nad Informacjg o Centrach 1 Klubach Integracji Spolecznej sy juz w fazie
zaawansowania, gdyz informacja ma by¢ przedstawiona Sejmowi i Senatowi do dnia
30 czerwea 2014 r. Przebieg prac reguluje dokument pod nazwa .Organizacja i trvb
prreprowadzenia monitoringu ustawy o zatrudnieniu socjalnym”, wprowadzony w 2012 r..
Ktory zawiera szezegdlowy harmonogram prowadzenia prac monitorujgeych w odniesieniu
do ustawy o zatrudnieniu socjalnym i etapow sporzadzania . Informacji o Centrach i Klubach
Integracji - Spolecznej™.  Zakres  monitorowanych  zagadnien  dotyczy:  skutecznoscei
legislacyjne] przepisow ustawy o zatrudnieniu socjalnym w odniesieniu do procesu rozwoju
ustug reintegracji spolecznej 1 zawodowe); oceny wspolpracy podmiotow  zatrudnienia
socjalnego z instytucjami pomocy spolecznej i publicznych stuzb zatrudnienia; efektywnoscei
ustug reintegracji spolecznej i zawodowej; diagnozie statystycznej funkcjonujacych Centrow

1 Klubow Integracyi Spoleczne;.

Sprawozdania centrow integracji spolecznej  skladane sa na druku okreslonym
w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 pazdziernika 2007 roku
woosprawie  okreslenia - wzoru  sprawozdania  przedstawianego  przez  centrum  integracii
spoleczne] (Dz. UL Nr 196, poz. 1421). Zakres informacji zawartych we wzorze uwzglednia:
liczbe pracownikow i uczestikow, wykonania planu finansowego za rok poprzedni oraz
preliminarza wydatkow i przychodow na rok biezacey.

W odniesieniu - do - klubow  nie  wprowadzono  obowigzku  sprawozdawania,
zarejestrowane w rejestrze wojewody Kluby mogg wypelni¢ sprawozdanic w ramach druku
rmajdujacego sig w systemie Centralnej Aplikacji Statystyezne;.

Zakres badan przeprowadzanych w2013 r. a sluzacych powstaniu Informacji
o centrach i klubach integracji spolecznej oraz zebraniu materialu do tworzonego Katalogu
zmian ustawy o zatrudnieniu socjalnym, zawiera przeprowadzenie prac badawczych wsrod

podmiotow zatrudnienia socjalnego, dzialajacych w ramach samorzadow oraz w strukturach



organizacji - pozarzadowych, wydzialow  polityki = spotecznej  urzedow  wojewodzkich,
regionalnych osrodkow polityki spolecznej. wojewddzkich i powiatowych urzedow pracy.

osrodkow pomocy spolecznej., a takze wsrod pracodawedw i uczestnikow zajec.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej przygotowuje katalog zmian ustawy o
zatrudnieniu socjalnym. Zawiera on zmiany zgloszone zardwno przez srodowisko centrow
i klubow integracji spolecznej. indywidualne zgloszenia uczestnikow zajeé oraz uwagi

zgloszone przez wojewodow, ktorzy wydaja decyzje o nadaniu statusu centrum i prowadza

rejestr kKlubow. Projekt zmian ustawy zostanie opublikowany i poddany konsultacjom.

Potrzeby dokonywania zmian w ustawie o zatrudnieniu socjalnym sa przedmiotem
dyskusji i rozmow na corocznych spotkaniach organizowanych przez Konwent Centrow
1 Klubow Integracji Spolecznej 2 udzialem pracownikow Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej. Podezas  tych  spotkan  czlonkowie Konwentu prezentuja  problemy  jakie
napotykaja. realizujae uslugi reintegracji spolecznej i zawodowej w ramach dziatajacych
centrow 1 klubow integracji spolecznej. Rada Programowa Konwentu Centrow 1 Klubow
Integracji Spoleczne) ma swoj duzy udzial w przygotowaniu propozycji o charakterze

legislacyinym. stuzacych przygotowaniu katalogu zmian do ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Poniewaz Katalog zmian do ustawy jest jeszeze w trakcie prac roboczych, nie zostala mu

nadana forma dokumentu.
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